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DEFLAGRAÇÃO DE GREVE

Sem acordo, ecetistas votam 

por parar a partir do dia 13
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Sem acordo, ecetistas votam 

por parar a partir do dia 13

Em resposta à enrolação da Empresa veio a 
mobilização dos trabalhadores: aprovação por 

unanimidade nas assembléias nacionais da 
decretação do estado de greve. 

Com a decretação do indicativo 
de greve a partir do dia 13/09 e 

durante a preparação da mesma, 
realização de operação padrão e 

sem horas extras. Isso é um 
manifesto da revolta da categoria 
com o descaso e falta de respeito 

por parte da Empresa, que, diga-se 
depassagem, mais uma vez não 

quer valorizar quem a carrega nas 
costas. 

Contra a intransigência do patrão!

Operação padrão:Operação padrão:Operação padrão:Operação padrão:

A ECT escolhe: 

ou avança na negociação ou GREVE!

Como a direção da Empresa não apresentou uma proposta e se recusou a discutir 
os pontos das reivindicações, a categoria em Mato Grosso do Sul juntamente com os 
outros sindicatos filiados à Fentect  ratificou o estado de greve. Na Assembléia, também 
ficou decidido que até que a Empresa se digne com os trabalhadores, todos farão 
OPERAÇÃO PADRÃO.  Na operação padrão, os ecetistas não farão nenhuma hora-
extra. E nem adianta a chefia fazer estes “convites”, que a categoria vai recusar. Também 
não se fará repouso trabalhado e muito menos o TFS para aquele que não tem.

Na noite 04, a categoria atendeu ao chamado do 
Sintect-MS para decidir os rumos da campanha salarial. 
No entanto, para deflagrar a GREVE no dia 13/09 e 
mostrar nossa indignação, devemos estar ainda mais 
mobilizados.

Neste momento é muito importante  convencer 
os colegas sobre a situação em que estamos e que todos e 
todas deverão estar presentes na próxima assembléia, 
numa demonstração de força para a ECT.  Trabalhador 
Ecetista, entre na mobilização para o dia 13/09! Vamos 
arrancar uma proposta da empresa!

Estamos em Estado de GreveEstamos em Estado de Greve

NÃO às horas-extrasNÃO às horas-extras

NÃO às “dobras”NÃO às “dobras”
NÃO ao trabalho além do horárioNÃO ao trabalho além do horário

“Operação padrão” “Operação padrão” 

Ou avança,
ou greve: 

Ou avança,
ou greve: 

Ou avança,
ou greve: 

Ou avança,
ou greve: 

Em Assembléia Geral, trabalhadores de MS ratificaram o 
Estado de Greve e o início da Operação Padrão

Nosso trabalho tem valor,

Nossa saúde não tem preço!

Parar dia 13, ou ser explorado!

Mobilização já!Mobilização já!



Boletim do Sintect-MS é uma publicação 
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Telégrafos e Similares de Mato Grosso do Sul.
Jornalista Responsável: Rosália Silva (MTb-
MS 029)
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Boca 

no 

trombone:

conta” que negociam, mas nas diversas reuniões eles Diante do que foi divulgado no boletim 
apenas ouviram o Comando de Mobilização, não se informativo Primeira Hora da ECT 
posicionaram e nem apresentaram nenhum avanço (04/09/07), parece que a empresa adotou a 
nas cláusulas propostas.tática de jogar os trabalhadores contra o 

A ECT havia se comprometido a apresentar uma Comando Nacional de Negociação e os sindicatos. No 
contraproposta no dia 03/09, antes das assembléias de referido boletim, eles afirmam que é o Comando não 
terça-feira, mas ela não cumpriu com sua palavra, quer negociar. 
deixando o Comando por mais de 4 horas na espera, 
para depois dizer que não tinha contraproposta.Desde o início da campanha salarial, são os 

Diante dos fatos, o Comando Nacional de trabalhadores que sempre manifestam o desejo de 
Mobilização reafirmou aos trabalhadores que está à negociação para fechamento de um ACT que 
disposição da Empresa para de fato iniciar um contemple a categoria. 
verdadeiro processo de negociação.Na verdade, quem não demonstrou nenhuma 

Nós, enquanto Sindicato, exigimos que a ECT pare vontade de negociar, foi a direção da ECT, que na 
de nos enrolar. Se a mesma tiver alguma primeira reunião realizada, desmarcou todas as outras 
contraproposta que venha contemplar os já agendadas e apresentou um PACOTE DE 
trabalhadores, a mesma será remetida para a MALDADES. 
apreciação em nossa assembléia e dos outros estados.Os representantes da direção da empresa “fazem de 

Isso é um a absurdo!

Empresa tira o corpo foraEmpresa tira o corpo fora
Oferecem uma miséria de aumento salarial e depois diz que são os trabalhadores que não querem negociar!

Empresa tira o corpo foraEmpresa tira o corpo fora

Não fique aí parado, 
venha para o Sintect-MS.

Trabalhadores não agüentam mais:
O clima seco e a entrega no 

período da tarde! Esta semana, a 
umidade relativa do ar beirou os 15% 
no Estado! Segundo orientações da 
Defesa Civil de MS, deve-se 

à .
E para piorar o forte calor, 

tem setor que até agora não foi instalado o ar 
condicionado.

Plano de Dobras: a obrigação de  

 

evitar as 
atividades ao ar livre e exposição ao 
sol entre s 10 e 17 horas

compartilhar
cargas, aumenta os riscos de adquirir doenças 
ocupacionais, com o excesso de trabalho.

Implantação do cartão externo, obrigando os 
trabalhadores a fazer anotações que não condiz com a 
realidade.

Sintect-MS participa 
do Grito dos Excluídos(as)

Nesta sexta-feira, feriado de 
07 de setembro (Independência 
do Brasil), o Sintect-MS convida 
aos trabalhadores para participar 
do Grito d@s Excluíd@s no 
Centro de Campo Grande.  Este 
ano o tema é a reestatização da 
Vale do Rio Doce e contra 
qualquer nova proposta de 
p r iva t ização  das  es ta ta i s  

brasileiras. A concentração começa às 08 horas. Lembrando 
que este ano o desfile é na Rua 14 de Julho e o Grito sai no 
último bloco, no final do desfile oficial.

No dia 05/09/07, a categoria foi surpreendida 
com a panfletagem do Capa-preta do 
PSTU/Conlutas, trajando camiseta do Sintect-MS 
na frente do Centro Operacional. O fato gerou 
vários questionamentos entre os companheiros 
dos Correios. Por que aquele que se intitula líder 
do PSTU/Conlutas em MS estava usando a 
camiseta com logotipo do Sintect-MS, ao invés do 
PSTU/Conlutas? A respostas é simples: porque o 
Sintect-MS tem credibilidade e o PSTU/Conlutas, 
não! O dito cujo acha que a categoria dos Correios 
é trouxa. Tá querendo enganar quem, ô Zé Roela? 

PSTU/Conlutas

Já não bastasse a tercerização das LTR(s) e 
a falta de respeito com os trabalhadores motoristas 
que vem sendo tratado com descaso e jogado à 
própria sorte nos vários setores de trabalho da 
empresa,  apareceu agora um Dito Cujo que além 
de acumular funções vem com um "pacote de 
mudança” na única LTR feita pelos motoristas da 
Empresa, cortando horas extras e adicionais 
noturnos. Tá com a bola toda!  E se fosse ele? 
Pimenta nos olhos dos outros é refresco!!!!

Desrespeito com a Área de Transporte 
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