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Escolha nosso representante no
Conselho Administrativo da ECT

Cargo garante a intervencao dos trabalhadores nos rumos da empresa

Conclamamos que todos os
ecetistas votem na escolha do
nosso representante dos
Trabalhadores no Conselho de
Administratacdo, em razao da
importancia politica e
administrativa do cargo. A
eleicdo acontece nos dias 05 a
12 de dezembro

A direcdo do Sintect-MS
pede o apoio e os votos da
categoria para Chapas 30 -
Unidos pelos Correios,
composta por Diogo Lima de
Grandi e suplente Sergio, 38 -
«lnovagao», encabecada por
Delamar Matos Junior e Fausto
como suplente e a 50 -
Carteiro também existe”,
que tem como titular o
companheiro Bruno César
Barbosa Comim e Elton como
suplentes, todos da DR -MS.

A eleigdo para nosso
representante foi uma
reivindicagao histérica do

Movimento Sindical que
defende o controle social das
empresas e oOrgaos publicos,
concretizada pela lei
12.353/2010, sancionada pelo
Presidente Lula. Ela garante
aos trabalhadores um assento
no Conselho de Administracao
daempresa.

Esta eleicdo significa o
marco zero na busca dos
trabalhadores pela ocupacao
dos espacgos democraticos,
antes vetados. Com ela os
ecetistas terao um canal de
participacao direta em algumas
decisdes do alto comando dos
Correios. De acordo o novo
estatuto ao Conselho compete
aorientacao geral dos negocios
da ECT, estabelecendo
diretrizes e objetivos
corporativos, inclusive sobre a
governanga corporativa em
comum acordo com a politica
do Governo Federal.

ELEICAO 2012

Representante dos empregados

no Conselho de Administracao

Vote pelo endereco eletrénico
www.eleicoesca.postalis.org.br/eleicoesca/

B2 CORREIOS

Outras atribuicdes da
instancia € o de fiscalizar a
gestao da Diretoria Executiva,
aprovar atos administrativos,
acordos contratos e convénios
firmados pela ECT, conforme o
estabelecido no regimento
interno, atuar na formulagao e
avaliacao do planejamento
estratégico e apreciar
propostas apresentadas pela
diretoria executiva. Opinar
sobre orcamento anual, no
desenvolvimento de atividades
fins fixadas no Estatuto, fixar
tarifa, reajuste e revisao,
precos publicos e prémios,
contratacdo de financiamento
e aperfeicoamento dos
servicos da ECT, definir
atribuicdes da diretoria
Executiva, além do
fortalecimento dos programas
de metas e o pagamento da
PLR, dentre outras atribuicdes.

Datas Importantes

Periodo de votagao:
De 05/12/2012 A 12/12/2012




Justica proibe contratacao

de mais tercerizados pela ECT

A Justica do Trabalho
determinou que a Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos
(ECT) nao pode contratar mao de
obra terceirizada para atividades-
fim (como recebimento, triagem,
encaminhamento e transporte de
objetos postais). A decisao, da
132 Vara do Trabalho de Brasilia,
também proibe a abertura de
licitacdo para contratacao desses
servicos, com multa de R$ 500
mil para cada processo que for
aberto. A agao foi ajuizada pela
Federagcao Nacional dos
Trabalhadores em Empresas de
Correios e Telégrafos (Fentect) e
também foi denunciada pelo
Sintect-MS no Boletim
Informativo, de outubro.

Ainda de acordo com a
decisao, divulgada pelo sindicato,

os Correios tém 12 meses para
regularizar as contratacdes que
tenham sido feitas dessa
maneira, com o desligamento de
todos 0s empregados
contratados sem concurso
publico. A empresa também
promete recorrer em instancia
superior.

A assessoria de imprensa
dos Correios afirma que a
entidade ira recorrer da decisdo.
A empresa também rebate a
alegacao da Fentect ao ingressar
com acdo, afirmando que nado ha
terceirizados em atividades-fim
nos quadros dos Correios, apenas
temporarios.

“Os Correios nao
terceirizam sua atividade-fim. A
empresa contrata efetivo proprio
por concurso: em 2011, foram 10

mil contratados e até o final de
2013 serao mais 9.904. A ECT
contrata mao de obra temporaria
para atender aumento de trabalho
sazonal (Dia das Maes, Dia das
Criancas, Natal e operacoes
especiais como ENEM ou
distribuicdo de livros didaticos)”,
afirmou a empresa, em nota.
Segundo a Fentect, a juiza
Laura Morais, da 132 Vara do
Trabalho de Brasilia, ndo acolheu
esses argumentos da empresa. A
Federacao afirma que na decisao,
a juiza aponta que os Correios
abriram varios editais de licitacao
para a contratacao de empresas
de mao de obra para a realizacao
das atividades de carteiro e
operador de triagem e
transbordo.
Com informagdes de O Globo

Smdlcato cobra melhorias na saude
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A direcdo do Sintect-MS esteve
em audiéncia com a direcao
regional dos Correios para tratar
especificamente do atendimento
de saude dos trabalhadores de
Mato Grosso do Sul. A meta é
implantar a emissao de guias no
préprio CDDs, CTCE e no edificio
sede, restando apenas definir o

.

l aprovagao da vice-presidéncia

responsavel
deste servigo.
A DR/MS ira buscar parcerias
com a Unimed, mediante

pela execucgao

de recursos humanos.
Na reunido, a empresa forneceu

lista de médicos
credenciados em cada cidade.

|retorer do Slntect MS e Joao Rocha (DR MS) Pelo levantamento apresentado

pela ECT, mais de 50% dos
municipios contam com
profissionais de saude
cadastrados. Também ficou
combinado que a DR-MS entrara
em contato com as forgas
armadas para firmar parcerias a
fim de formalizar uma parceria
para utilizagcdo dos hospitais

militares pelos ecetistas.

Sobre a liberacdo das guias
meédicas com as passagens de
Onibus ficou definido que as
areas vao buscar forma de
aperfeicoar o servico e beneficiar
0 empregado.

Os funcionarios que desejarem
solicitar o credenciamento de
clinicas, médicos, dentista,
psicologo, fisioterapeuta e
hospitais deverdo entrar em
contato com Rodrigo ou Roberto
nos telefones 3389-9201 ou
3314-2849 ou pelos enderecos
el etr & nic o s
roberto.games@correios.combr;
rodrigo.camargo@correios.com.
br.

Sintect-MS amplia assessoria juridica

O crescimento de demanda em ag¢des judiciais motivadas pelo SAP, Assédio Moral,
sobrecarga e condi¢cbes de trabalho levou a dire¢do do Sintect-MS a contratar mais um
advogado, o Dr. Thiago Moraes Marsiglia. Ele passa a refor¢ar a equipe juntamente com o Dr.
Ismael Gongalves Mendes e o Dr. André Luiz das Neves Pereira. Com o reforgo, a partir do ano
que vem, passaremos a oferecer atendimento presencial nas cidades de Dourados, Corumba e
Trés Lagoas, mantendo o atendimento e consultas por telefone.



