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Começa a Campanha 
Salarial 2011/2012

Entre os dias 15 e 19 de junho 
aconteceu o XXX Conselho 
de Representantes (CON-

REP) da FENTECT, que teve a 
participação inicial com 177 dele-
gados, de 35 sindicatos filiados a 
Federação.

No CONREP foi debatido 
além dos itens para a formulação 

da Pauta Nacional de Reivindica-
ções, o calendário de lutas, anistia, 
prestação de contas e a campa-
nha contra a Medida Provisória 
532/2011.

Não será uma campanha fácil, 
mas a categoria tem condições de 
buscar um aumento real de salário 
e melhores condições de trabalho. 

Chegou a hora de todos entrarem 
nessa luta. Com uma campanha 
forte seremos vencedores.

Na luta contra a MP 532/2011, 
a FENTECT já realizou ato públi-
co na porta do Ministério das Co-
municações (foto abaixo) e mais 
atividades estão programadas em 
Brasília e nos Estados.

Eixos econômicos da pauta de reivindicação
Aumento Real de R$ 400,00

Piso salarial de R$ 1.635,00 (3 salários mínimos)

Reposição da Inflação de 7,16 % 

Pagamento das perdas de 1994/2002, no total de 24,76% de acordo com o 
crescimento da empresa

Vale Alimentação/Refeição de R$ 30,00 (R$ 690,00 e R$ 810,00 para quem 
recebe 23 e 27 vales, respectivamente)

Vale Cesta de R$ 200,00

Eixos econômicos da pauta de reivindicação

Calendário de lutas
27/06 – Instalação do Comando Nacional de Mobilização e Ne-

gociação em Brasília e envio de 01 representante por sindicato para 
a composição da Comissão Nacional de Lutas contra a Medida Pro-
visória 532/2011.

01/07 – Envio da Pauta Nacional de Reivindicações aos Sindica-
tos.

06/07 – Assembleia para aprovação da pauta nacional de reivin-
dicações e referendo do Comando Nacional de Mobilização e Ne-
gociação.

06/07 – Dia Nacional de Lutas contra a aprovação da Medida 
Provisória 532/2011 (Dia Nacional de Lutas das Centrais Sindicais).

12/07 – Protocolo da Pauta de Negociação na ECT.

12/07 – Caravanas à Brasília em defesa dos Correios com ato em 
frente ao edifício sede dos Correios em Brasília.

13/07 à 25/07 – Jornada de Mobilização e Agitação na base da 
categoria.

25/07 – Atos nos Estados e regiões contra a terceirização (Dia 
dos Motoristas).

26/07 – Início das Negociações.

02/08 – Assembleias de Avaliação das Negociações.

16 e 17/08 – Participação dos trabalhadores e trabalhadoras dos 
Correios na Marcha das Margaridas, em Brasília.

23/08 – Assembleia de Avaliação das Negociações, com aprova-
ção do estado de greve e indicativo de greve para o dia 14/09.

24 à 26/08 – Encontro de demitidos, anistiados e anistiandos dos 
Correios, em Brasília/DF.

06/09 – Data limite das negociações.

13/09 – Assembleia para aprovação da greve nacional 
da categoria, por tempo indeterminado, a partir da 00:00 
hora do dia 14/09.

Todos juntos na luta contra a MP 532/2011

Delegados presentes no XXX CONREP

Manifestação em Brasília no dia 16/06



Comando Nacional de Mobilização e 
Negociação é eleito no CONREP
Comando deve seguir os encaminhamentos e resoluções das assembleias de cada entidade sindical, sendo que a
assinatura do Acordo Coletivo só pode ser feita com a aprovação de pelo menos 18 sindicatos

Evandro Leonir da Silva
Rio Grande do Sul

João Alves de Melo
Ribeirão Preto/SP

José Gonçalves de Almeida
Distrito Federal

Saul Gomes da Cruz
Bahia

Paulo Wilson Tadeu de Araújo
Santa Catarina

Maximiliano Velazques Filho
Maranhão

Arlete Miranda da Silva
São Paulo

Fábio Calixto
São José do Rio Preto/SP

suplentes

Wesley Furtado Martins
Goiás

Reginaldo Chaves de Alcântara
Rio Grande do Norte

Mizael Cassimiro da Silva
São Paulo

Jeferson Márcio Boa Nova
Rio de Janeiro

Maria de Lourdes F. de Andrade
Ceará

Cláudio Roberto de Oliveira
Rio de Janeiro

Foi eleito no XXX CONREP 
o Comando Nacional de 
Mobilização e Negociação, 

que terá como missão encami-
nhar as deliberações dos fóruns 
da categoria na Campanha Sala-
rial 2011/2012. Os companhei-
ros terão como primeira tarefa 
a sistematização das propostas 
apresentadas pelos 177 delegados 
do Conselho de Representantes. 
Após este trabalho será encami-
nhado aos sindicatos para apro-
vação da pauta nacional de reivin-
dicações para que a mesma seja 
protocolada na empresa.

O CONREP foi realizado en-
tre os dias 15 e 18 de junho em 
Brasília, e debateu diversos assun-
tos, e entre eles estava o debate 
da Campanha Salarial 2011/2012.

No dia 27 de junho, os 
membros titulares do Comando 
Nacional de Mobilização e Ne-
gociação vão se instalar em Bra-
sília para começar os trabalhos da 
Campanha Salarial.

TITULARES

FENTECT e ECT já começam 
a discutir critérios para o 
pagamento da  PLR 2011
Conforme foi aprovado pelos trabalhadores, as
negociações sobre o lucro devem ser aprovadas durante a 
Campanha Salarial 2011/2012

No dia 14 de junho co-
meçou a negociação da 
Participação nos Lucros 

e Resultados 2011, que será paga 
em 2012. 

A Comissão Permanente de 
Negociação da FENTECT argu-
mentou que não daria para iniciar 
novas negociações sem antes re-
solver problemas de pagamento 
da PLR 2010 que a ECT deixou de 
efetuar. A Federação têm vários 
relatos de trabalhadores que não 

receberam a PLR 2010 e estavam 
afastados por acidente de traba-
lho, sendo que o acordo assinado 
previa o pagamento integral. Os 
anistiados que retornaram ao tra-
balho em 2010 e alguns dirigentes 
sindicais também ficaram sem a 
devida participação nos lucros.

Os negociadores da ECT fi-
zeram uma proposta para a FEN-
TECT pautar a parte esses pontos 
e discutir nas próximas reuniões. 
Argumentou ainda que a empresa 

não acha ideal discutir os critérios 
da PLR 2011 em plena Campanha 
Salarial, devido aos prazos estabe-
lecidos pelos órgãos governamen-
tais. 

A FENTECT seguirá encami-
nhando a proposta aprovada em 
assembleias e quer negociar a PLR 
em conjunto com a Campanha 
Salarial, tanto que já apresentou 
uma proposta de datas para as 
próximas reuniões, ainda no mês 
de junho.


